EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT ALAPSZABALY

A Magyar Munkaer§-kolcsonzdk Orszagos Szovetsége alakulo Kozgytilése a
2013. évi V. tv., a polgéri torvénykonyv, valamint az egyesiilési jogrol, a
kozhasznti jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tdmogatasardl szOold 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései alapjan, a mai
napon a Szovetség Alapszabalyat az alabbiak szerint hagyta jova.

A modositott rendelkezések az alapszabaly szovegében félkévéren szedve,
alahuzva lathatok.

1.§

A Szovetség neve, székhelye, miikodési teriilete és jogallasa

(1) A Szovetség neve: Magyar Munkaerd-kolcsonzék Orszagos
Szovetsége

(2) A Szovetség betliszoként hasznalt neve: MMOSZ

(3) A Szovetség székhelye: 1075 Budapest, Holl6 u. 3-9.
(4) A Szovetség muikodési teriilete: a Magyar Koztarsasag egész teriilete.

(5) A Szovetség jogallasa: egyesiilet, orszagos szovetség. A Szovetség jogi
személyként mikodik.

2.§

A Szovetség céljai és tevékenységei

(1) A Szdvetség elsédleges célja, hogy érdekképviseletet és érdekvédelmet
nydjtson a hazdnkban mikods, személyzeti szolgaltatast nyujtd
vallalkozasoknak, elsGsorban a munkaerd-kolcsonzéssel foglalkozd cégeknek,
illetve ezek {izleti partnereinek, ezaltal tamogatva és segitve mind a
szolgaltatds nyujtasat, mind annak fogadasat.
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(2) A Szdvetség tovabbi célia, hogy hazdnkban a munkaerd-kolcsonzés
jogintézményként vald megszilarduldsa valéban megtorténjék, és az egy
egységes — a versenyképességet és a munkavallalokat egyarant kiszolgalo —
szabalyrendszerrel épiilhessen be a magyar gazdasagi €s jogi strukturaba.

(3) A Szovetség feladata, hogy mindezek érdekében a jogalkoto elott
mindazokat a magyar sajatossagokra épiilé értékeket és érdekeket is
megjelenitse, amelyek egyéb érdekképviseleti szervek tevékenysege soran
nem, vagy a sziikségesnél kisebb mértékben jelennek meg.

(4) A Szovetség mindezekre tekintettel az alabbi tevékenységeket latja el.

e A tagok Osszehangolt fellépésének segitése a teriiletet érinto
kérdésekben.

o Ko6z0s érdekképviseleti intézkedések megtételének
kezdeményezése.

e Véleménynyilvanités a teriiletet érint6 jogalkot6i dontések eldtt.

e Informacids és egyéb kapcsolatok, egylittmiikddés kiépitése és
fenntartisa mindazon korményzati, politikai, tdrsadalmi és
szakmai szervezetekkel, valamint érdekcsoportokkal, ahol a tagok -
érdekeinek érvényre juttatdsa azt indokoltta és sziikségessé teszi.

e Hazai és nemzetkdzi kapcsolatok létesitése, apolasa, tovabba
fenntartasa hasonld tevékenységet folytatd szervezetekkel.

e Ezeken tlmenden a tagok képzésének, oktatdsanak el8segitése,
programok, rendezvények szervezése.

e Az MMOSZ logé felhasznaldsanak — mint a jogszer( és szakszer(
foglalkoztatas , védjegyének” — folyamatos kontrollja.

(5) A Szovetség céljai megvaldsitasdhoz sziikséges anyagi feltételek
megteremtése érdekében a jogszabaly elSirasai szerint gazdasagi, vallalkozasi
tevékenységet folytathat és alapitvanyt hozhat létre.

3.8
A Szovetség tagjai

(1) A Szovetség tagjai olyan gazdasagi tarsasagok, gazdalkodo szervezetek
vagy tarsadalmi szervezetek lehetnek, amelyek megfelelnek a (2) pontban
rogzitett feltételeknek és elfogadjak a Szovetség Alapszabalyat.

(2) A tagségi jogviszony létesitésének altalanos feltétele, hogy:
a) a tagjelolt legaldbb két tag egyiittes irdsos ajanlasaval
rendelkezzen, amelyek koziil legalabb az egyik ajanlonak alapito
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tagnak kell lennie. Amennyiben a tagjelolt tarsadalmi szervezet,
ugy olyan érvényes alapszabdllyal kell rendelkeznie, amely céljai
és feladatai kozott a Szovetség céljaival Osszeegyeztethetd és azzal
Osszefliggésbe hozhato célokat és feladatokat allapit meg

b) a tagjelolt a jelentkezést megel6z6 egy évben nem szerepelt a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal altal - az addzas rendjér6l szolo
torvény 55. § -anak megfelelen - az adott negyedévre kozzétett
adotartozok listajan

c)a tagjelolt szerepeljen a NAV koztartozdsmentes adozoi
adatbazisaban, ezzel igazolva, hogy nincs az adohatosagnadl
nyilvantartott adotartozasa

d)amennyiben a tagjeldlt engedélyhez kotott tevékenységet folytat,
miikodési engedélyét az EIndkségnek bemutatja

e) a tagjelolt legalabb egy lezart gazdasagi évvel rendelkezzen, és
annak mérlegét az Elnokségnek bemutassa. A tagjelolt mérlege 2
egymast kovetd teljes gazdasagi évben nem lehet veszteséges.

f) a tagjelolt koteles megjeldlni a pénzmosds és a terrorizmus
finanszirozdsa megel6zésérdl és megakadalyozasarol szolo 2007.
évi CXXXVL. torvény 3. § r) pontja szerinti tényleges tulajdonosat,
tulajdonosait.

(3) Az egyesiileti tagsag az alapitast kovetfen a belépési kérelemnek a
kozgytilés altali elfogadasaval keletkezik.

(4) A Szovetség Elnoksége koteles az egyesiileti tagokrol nyilvantartast
vezetni.

(5) Az egyesiileti tagsag megsziinik:
- atag jogutdd nélkiili megsziinésével,
- akilépés irasbeli bejelentésével,
- atagsagi jogviszony egyesiilet dltali felmondasaval;
- Kkizarassal,
- aSzovetség megsziinésével,

(6) Kilépési szandékat a tag koteles irdsban bejelenteni az EIndkséghez. A
kilépés az EInSkség részére tortént bejelentéssel egyez6 idépontban hatalyos.



4

(7) A Kozgytlés mindsitett tobbségi hatarozattal, azaz a jelenlévs, szavazati
joggal rendelkez$ tagok legaldbb hdromnegyedes szavazattobbségével a
Szovetségbdl kizarhatja azt a tagot, aki valamely, a tagsagbol eredd
kotelezettségét ismételten vagy sulyosan megszegi, igy kiilondsen: ha a harom
hoénapnal régebben lejart esedékességti tagdijat irasbeli felszolitasra sem fizette
be, illetéleg ha a Szovetség céljaval, szellemiségével vagy az Alapszaballyal
Ossze nem egyeztethet6 magatartast tanusit.

(8) A kizarasi eljarast barmely tag kezdeményezheti az Elndkségnél. Az
Elnokség az tigyet kivizsgdlja, beszamol és javaslatot tesz a Kozgytilés
szamara. A Kkizarasi eljards az annak alapjadul szolgalé okrol vald
tudomasszerzéstdl szamitott 15 napon beliil kezdeményezhetd. Az Elndkség
kizaras targyaban tartott {ilésérdl az érintett tagot tértivevényes levélben vagy
irdsban, az atvételt igazolhaté mddon ugy kell értesiteni, hogy az értesitést az
érintettnek az iilést megel6z&en legalabb 8 nappal korabban kézbesitsék. A
kizaras targyaban tartott elndkségi {ilés az érintett tavollétében is megtarthato,
ha az érintett értesitése szabdlyszer(i volt és tdvolmaradasat el6zetesen alapos
okkal nem mentette ki.

(9) Az érintett védekezését az Elndkség kizdrds targyaban tartott iilésén
szoban, vagy legkésObb az elndkségi iilés id6pontjdig irdsban terjesztheti eld és
kéri személyes meghallgatasanak mellzését.

(10) Az Elndkség a személyes meghallgatdst, illetve az irdsbeli védekezés
kézhezvételét és a vizsgdlat lefolytatasat kovetden a kizarassal kapcsolatos
allaspontjat kialakitja, és az elndk gondoskodik a Kozgytilés Alapszabaly
szerinti 0sszehivasarol, valamint a kizarasnak a Kozgytilés elé terjesztésérdl. A
Kozgytilés 6sszehivasaval egyidejlileg a Kozgytlés idSpontjarol és napirendi
pontjardl az érintett tagot irdsban, tértivevényes levélben értesiti tigy, hogy az
értesitést legalabb a Kozgytilés id6pontjat megelézéen 5 nappal kézbesiteni
kell.

(11) A kizaras targyaban hozott hatarozatot az érintettel tértivevényes levélben
vagy irdsban, az atvételt igazolhaté modon kell k6zo6lni, a kizaras targyaban
tartott Kozgytlést kovetd 8 napon beliil. Az érintett a kizdré hatdrozattal
szemben a hatarozat tudomasdra jutasatél szamitott 30 napon beliil irasban
fordulhat jogorvoslatért az illetékes birésaghoz.
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(12) A kizart tag tagsagi viszonya a kizard hatarozat jogerdre emelkedésének
napjan, vagy birdi jogorvoslat benyujtasa esetén, ha a birésag a Kozgytilés
altali kizar6 hatarozatot helybenhagyja — a Kozgytilés hatarozathozatalanak

napjan sziinik meg.

4.§
Tagsagi jogok és kotelezettségek

(1) A Szdvetség tagja jogosult:

részt venni a SzOvetség rendezvényein, kezdeményezni egyes
kérdések megvitatasat,

a Kozgytilésen a tobbi taggal egyenld szavazati joggal részt venni,
felszolalni, hatarozati javaslatot tenni,

A Szovetség tevékenységérdl felvilagositast kérni, amelyre a Szovetség
30 napon beliil koteles vélaszt adni,

A Szdvetség nyilvantartasdba betekinteni,

a tagok képvisel6ik uitjan valaszthatnak és valaszthatok.

(2) A Szovetség tagja koteles:

A Szovetség Alapszabalyat és bels§ szabalyzatait megtartani, a
Szovetség céljat és szellemiségét tiszteletben tartani

a Kozgytilés altal évente meghatarozott mértékii tagdijat megfizetni,

a Kozgytilés altal meghatarozott mértékii, kotott felhasznalasi
célzatu potbefizetés teljesitésére.

Az egyesiilet tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi
kotelezettségek teljesitésére.

Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak
megvalositasat és az egyesiilet tevékenységét.

(3) A tag torvényes képviselGje utjan gyakorolhatja és teljesitheti jogait és
kotelezettségeit. Amennyiben a torvényes képviseld (a tag képviseletére
annak tarsasagi szerzédése alapjan, a cégnyilvantartasban rogzitetten
feljogositott személy) helyettesitésére mas személyt delegal, ugy azt
allando vagy eseti, irdasos meghatalmazassal teheti meg. A torvényes és a
meghatalmazott képviseld jogai egyenlGek.

(4) A Szbvetség valamennyi tagja egyenld jogokkal és kotelezettségekkel
rendelkezik.

5.§
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A Szovetség szervezete, 6sszeférhetetlenségi szabalyok

A Szdvetség legfébb szerve a Kozgytlés (6. §), amely a Szovetség
tagsagabol all. A Szovetség napi ligyviteli teend6it a Szovetség tligyintézd
szerve, az EInokség (7. §) irdnyitja. A Szovetség vezeto tisztségviseldi: az
elnokségi tagok (Alelnokok) és az Elnok (8. §).

A Szovetség vezetd szervének hatarozathozataldaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozodja, élettarsa (a tovabbiakban
egylitt: hozzatartozo) a hatdrozat alapjan kotelezettség vagy felelGsség
alol mentesiil, vagy barmilyen mds elényben részesiil, illetve a
megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a
Szovetség cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a Szovetség altal
tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

6.8
A Kozgyiilés

A Szovetség legf6bb szerve a Kozgytilés, amely a Szovetség tagsagabol
all. A Kozgytlést évente legalabb egy alkalommal Ossze kell hivni,
tovabba a Kozgytlés 6sszehivasa akkor is kotelezd,:

- ha a tagok egyharmada a cél és az ok megjelolésével irasban kéri ezt,
—ha az Elnokség rendkiviili Kozgytilés 6sszehivasat tartja sziikségesnek,
— ha Ptk. 3:81 §-a értelmében a Kozgytilés 6sszehivasa kotelez6.

A Kozgyilés hatdskorébe tartozik kiilondsen:

a) Az Alapszabaly elfogadasa, modositéasa;

b) Az éves koltségvetés meghatarozasa;

c) Az EInokség éves beszamoldjanak elfogadasa;

d)A Szovetség mas egyesiilettel torténd egyesiilésének, feloszlasanak
kimondasa;

e) A Szovetség tagjainak sorabdl torténd kizaras,

f) Az Elnokség tagjai és az EIn6k megvalasztasa;

g) Az éves tagdij mértékének meghatarozasa;

h) A fegyelmi jogkor gyakorlasa az EInokség tagjai és az EInok felett

i) A Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat elfogadasa,

j) Dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly a Kozgytilés
hataskorébe utal,

k) A Kkotott felhasznalasi célzattt  potbefizetés mértékének
meghatarozasa.
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A Kozgytilést az EIndk hivja 0ssze valamennyi regisztralt tag el0zetes
irasbeli értesitésével. A meghivét a tagoknak a tervezett idépontot
megel6zben legalabb nyolc naptari nappal meg kell kiildeni, a napirendi
pontok, valamint a hatdrozatképtelenség esetén megtartando esetleges
megismételt Kozgytilés helyének és ddtuméanak pontos megjelolésével.

A Kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok 50%-a
+ egy f6 jelen van. A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgytlés
az eredeti meghivoban rogzitett napirendi pontok tekintetében a
jelenlévék  szamatdl fiiggetleniil hatdrozatképes. A tagokat a
tavolmaradas kovetkezményeirdl az eredeti meghivoban kell tajékoztatni.
Amennyiben a megismételt Kozgytilés nem az eredeti Kdzgytilés napjan
keriil megtartasra, agy Uj meghivot is kell kiildeni a tagoknak. A
megismételt Kozgytilésre szo6ld meghivéban tdjékoztatni kell tagokat a
tavolmaradasuk kovetkezményeirdl, arrdl, hogy a megismételt Kozgytilés
a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatdrozatképes lesz az eredeti
napirendi pontok tekintetében.

A Kozgytlés hataskorébe tartozd iigyekben hatdrozatait a jelenlévo,
szavazati joggal rendelkezé tagok egyszer(i sz6tobbségével hozza, kivéve
az a), e) pontot, ahol a jelenlévs, szavazati joggal rendelkezd tagok
mingsitett tobbségének (legalabb hiromnegyedének) igenld szavazata
sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet
megsziinésérdl szolo kozgyflilési dontéshez a szavazati joggal
rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata

sziikséges.

A Kozgyllés az éves beszamolordl szolé hatarozatat az altalanos
szabalyok szerint, azaz a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok
egyszerl szotobbségével hozza.

A Kozgylés hatarozatait nyilt szavazassal hozza.
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A Kozgytilés iiléseit az EIndk vezeti. Az Elnok a Kozgytilés levezetésével
— a tagok képviselSi koziil - mast is megbizhat. A Kozgytilésrdl
jegyzOkonyvet  kell  késziteni, melyet a levezeté elndk, a
jegyzokonyvvezetd és két, a Kozgytilésen reszt vevs személy alairasaval
hitelesit. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a Kozgytlés dontéseit,
annak idSpontjat és hatalyat, illetve a dontest tdAmogato és ellenzd,
valamint tartézkodok aranyat.

(9) A Kozgylilés dontéseit irasban az atvételt igazolé modon, 8 napon beliil

kell kozolni az érintettekkel.

(10) A Szovetség miikodésével kapesolatosan keletkezett iratokba a Szovetség

(11)

1)
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(4)

székhelyén, a Szovetség képviseljével eldzetesen egyeztetett idépontban
lehet betekinteni.

A Szdvetség miikddésének adatait, szolgaltatas igénybevétele mddjat,
beszamoldit a székhelyen talalhat6 hirdet6tablan hozza nyilvanossagra.

7.§
Az Elnokség

A Szdvetség vezetd szerve a hdromtagt Elndkség, amely EInokbdl, egy
4ltalanos Alelnokbdl, valamint egy kommunikéciés Alelnokbdl all. Az
Elnokég tagjait a Kozgylilés egyszerli szotobbseggel, nyilt szavazassal 5
év idStartamra valasztja.

Az Elndkség sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tart
{ilést. Az Elndkség iilése hatdrozatképes, ha azon az elndksegi tagok tobb
mint fele jelen van.

Az EIndkség hatdrozatait nyilt szavazassal, sz6tobbséggel hozza meg. Az
Elnokség {iléseir6l és dontéseirdl az Elnok jegyzS6konyvet készit, -
amelynek tartalmara a Kozgytilési jegyzokonyvre vonatkoz6 szabalyok
érvényesek. Az Elnokség dontéseirdl az érintetteket az Elnék 8 napon
beliil ajanlott levélben értesiti.

Az elndkségi iilést az EInok hivja 6ssze valamennyi elnokségi tag elzetes
{rasbeli értesitésével. A meghivot az elnokségi tagoknak a tervezett
id6pontot megel6zden legaldbb nyolc naptari nappal meg kell kiildeni, a
napirendi pontok konkrét megjelolésevel. Az Elnokség tigyrendjét
egyebekben maga allapitja meg.
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Az Eln6kség hataskorébe tartozik:

a) A Szovetség tagjaira kotelezd hatarozatok meghozatala,

b) az tigyrend elfogadasa,

c) az etikai szabalyok elfogadasa,

d) tagfelvétel jovahagyasa,

e) az EInok utasitdsa a Kozgytilés dsszehivasara,

f) dontés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik a
Kozgytilés kizardlagos hataskorébe,

Az elnodkségi tagsdg megszlnik a tag haldlaval és lemondasaval, amely
esetekben a Kozgytilés 4j elnokségi tagot valaszt. Az id6kdzben valasztott
Uj elnokségi tag megbizatidsa a mar hivatalban 1év6 elndkségi tagok
mandatumaval egyezd idSpontig szOl

8.§
Az EInok és az Alelnokok

Az EInok a Kozgytilés altal egyszer(i sz6tobbséggel, nyilt szavazassal 5 év
id6tartamra  valasztott vezet6 tisztségvisel6, aki a SzOvetség
szervezetének képviseletre 6nalldan jogosult vezetGje.

Az EIn6k hataskore és feladatai:

— A Szovetség adminisztrativ szervezetének kialakitdsa és vezetése,

— a munkaltatdi jogok gyakorldsa a Szovetség munkavallaldi felett,

- aKozgytlés és az EInokség hatarozatainak végrehajtasa,

— az elnodkségi iilések el6készitése és levezetése,

— az aleInokok tevékenységének koordinalasa, feliigyelete,

— a Szovetség képviselete megallapodasok kotésekor, harmadik
személyekkel szemben valamint hatdsagok, illet6leg birosag eldtt,

— a Szovetség szakmai képviselete, nyilatkozattétel,

— éves beszadmold készitése, és jovahagyas céljabdl a Kozgytilés elé

terjesztése

a Kozgytlés és az Elnokség hatarozatainak az Alapszabélyban

megjelolt modon az érintettekkel torténd kozlése.

Az Alelndk a Kozgytlés altal egyszeri szotobbséggel, nyilt szavazassal 5
év idGtartamra valasztott vezetd tisztségviseld. Az Alelndk a Szovetség
munkajaban, teenddi lehetdség szerinti legmagasabb szintli ellatasaval, az
Eln6khoz hasonléan operativ modon vesz részt.
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Az A4ltalanos Alelnok feladata a Szovetség Elnokének altalanos
helyettesitése, az EInok akadalyoztatasa vagy felkérése esetén a Szovetség
rendezvényeinek vezetése, a Szodvetség adminisztrativ és operativ
feladatainak ellatdsa, valamint segitség a protokolléris teendGkben.

A kommunikéaciés Alelnok feladata a Szdvetség kommunikacios
stratégidjanak  megszervezése, a sajtoval —€s médidval valo
kapcsolattartds, a sajtétdjékoztatok szervezése, a sajtonyilatkozatok
kiadasanak el8készitése, személyes megjelenés utjan val6 képviselet mas
szervezetek rendezvényein, valamint az arculat elemeinek kialakitasa, a
honlap kiépitése és miikddtetése illetve az egységes kiilsé megjelenes
kovetkezetes megjelenitése, biztositasa.

9.§

A Szoévetség miikodése és gazdalkodasa
A Szdvetség a birdsdg altali jogerds nyilvantartasba vétellel jon létre.

A Szovetség tagdijaibol, részére juttatott tdmogatd befizetésekbdl és
esetleges egyéb jovedelmekbdl gazdalkodik.

A tagdij Osszegét, befizetésének modjat évente a Kozgytilés hatarozza
meg. A tagdij mértéke a m(ikodés elsé naptari évében 5.000 Ft / tag /
hénap. A tagdij befizetésnél téredékhonap nem vehetd figyelembe, a
belépés napjanak hénapjara a teljes havi tagdij megfizetése sziikséges. Az
alakulaskor az alapito tagok a Szovetség megalakuldsanak és a mtikodeés
meginditasdnak a koltségeire 250.000 Ft-ot a Szovetség bankszamlajara
tamogato befizetésként atutalnak.

A tagok tagdijbefizetéseir6l a Kozgytilés a tagnyilvantartashoz
kapcsolodod nyilvantartast vezet. A tagok a tagdij megfizetésén tul a
Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

A Szdvetség a vagyonaval Onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat
vagyonaval felel.

A Szdvetség a tagok nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak. A
Szovetség gazdasagi vallalkozasi tevékenységet kizardlag madsodlagos
jelleggel, a céljainak elérését elésegitendd folytathat.
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A Szovetség miikodése felett a Fdvarosi Foéligyészség gyakorol
torvényességi feliigyeletet.

10. §
A Szovetség képviselete

Az Egyesiiletet az EInok 6nalldan képviseli.

A Szdvetség bankszamldja felett az EInok onalléan, az Alelnokok
egylittesen jogosultak rendelkezni.

11. §
A Szovetség megsziinése

A Szovetség megsziinik, ha a Kozgyiilés a feloszlasit vagy mas
egyesiilettel vald egyesiilését kimondja.

Megszlinik tovédbba az Egyesiilet, amennyiben az arra jogosult szerv
feloszlatja, illet6leg megszlinését megallapitja.

12. §
Vegyes és zar6 rendelkezések

A Szovetség jogi személyiséggel rendelkezik, sajat neve alatt jogokat
szerezhet és kotelezettségeket vallalhat. A Szovetség jogi személyiségét
birésagi nyilvantartisba vételével nyeri el. A Szovetség nyilt,
demokratikus, pAartsemleges tarsadalmi szervezet. A Szdvetség
kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt, illetve partokként
bejegyzett politikai szervezetektdl anyagi tdimogatast nem fogad el, és
ilyen szervezetek részére anyagi tdmogatast nem nyujt. Az egyesiilet
part érdekében politikai tevékenységet nem végez, az orszaggyiilési
képviselSi valasztison jeloltet nem allit, a megyei, fOévarosi
onkormanyzat képviselS-testiiletébe jeloltet nem allit, az Eurdpai
Parlament tagjinak senkit nem jelél, a megyei jogu varos képviseld-
testiiletébe jeloltet nem 4llit, valamint a polgdrmestert nem jel6l és mas
szervezetek 4ltal dllitott képviseld jelolteket sem tamogat.




12

(3) Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben az 2013. évi V. tv.,
a polgari torvénykonyv, valamint az egyesiilési jogrél, a kézhaszna
jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarodl
520106 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései iranyadoak.

Kelt: Budapesten, 2014. november hé 28. napjan

Szerkesztette és ellenjegyezte 2014. november 28. napjan:

/

dr. Varga M.(Ijéf piigyvéd
im: 182674



