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Statisztikai számjel: 18039946-9412-529-01
Cégjegyzékszám: 01-02-0013981

01-02-0013981
ESZKÖZÖK (aktívák)

Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetsége
Az üzleti év mérlegforduló napja: 2017. december 31.

E Ft-ban
Sorszám A tétel megnevezése Előző év Módosítások Tárgyév

a b c d e
1 A. Befektetett eszközök (2+4+6 sor) 1              -               -               
2 I. IMMATERIÁLIS JAVAK 1               
3 2. sorból: Immateriális javak értékhelyesbítése
4 II. TÁRGYI ESZKÖZÖK
5 4. sorból: Tárgyi eszközök értékehelyesbítése
6 III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK
7 6. sorból: Befektett pénzügyi eszközök értékhelyesbítése
8 B. Forgóeszközök (9+10+11+12 sor) 2 258        -               3 345       
9 I. KÉSZLETEK
10 II. KÖVETELÉSEK 6               60            
11 III. ÉRTÉKPAPÍROK
12 IV. PÉNZESZKÖZÖK 2 252        3 285        
13 C. Aktív időbeli elhatárolások -               12            

14 ESZKÖZÖK ÖSSZESEN (1+8+13 sor) 2 259        -               3 357       

Keltezés: 2018.05.31

a vállalkozás vezetője
(képviselője)



Statisztikai számjel: 18039946-9412-529-01
Cégjegyzékszám: 01-02-0013981

Egyszerűsített éves beszámoló MÉRLEGE "A" változat
01-02-0013981

Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetsége
év hó nap

Az üzleti év mérlegforduló napja: 2017. december 31.
E Ft-ban

Sorszám A tétel megnevezése Előző év Módosítások Tárgyév
a b c d e
15 D. Saját tőke (16+18+19+20+21+22+23 sor) 2 130       -               3 262       
16 I. JEGYZETT TŐKE
17 16. Sorból: visszavásárolt tulajdoni részesedés névértéken
18 II. JEGYZETT, DE MÉG BE NEM FIZETETT TŐKE (-)
19 III. TŐKETARTALÉK
20 IV. EREDMÉNYTARTALÉK 879          2 130       
21 V. LEKÖTÖTT TARTALÉK
22 VI. ÉRTÉKELÉSI TARTALÉK
23 VII. ADÓZOTT EREDMÉNY 1 251       1 132       
24 E. Céltartalék
25 F. Kötelezettségek (26+27+28 sor) 21           -               76           
26 I. HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK
27 II. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK
28 III. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 21            76            
29 G. Passzív időbeli elhatárolások 108         19           

30 FORRÁSOK ÖSSZESEN (15+24+25+29 sor) 2 259       -               3 357       

Keltezés: 2018.05.31

a vállalkozás vezetője
(képviselője)



Statisztikai számjel: 18039946-9412-529-01
Cégjegyzékszám: 01-02-0013981

Egyszerűsített éves beszámoló összköltség eljárással készített
01-02-0013981

"A" VÁLTOZAT
Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetsége év hó nap

Az üzleti év mérlegforduló napja: 2017. december 31.
E Ft-ban

Sorszám A tétel megnevezése Előző év Módosítások Tárgyév
a b c e
I. Értékesítés nettó árbevétele
II. Aktívált saját létesítmény értéke
III. Egyéb bevételek 2 580       2 640       

  III. sorból: visszaírt értékvesztés
IV. Anyagjellegű ráfordítások 1 269       1 479       
V. Személyi jellegű ráfordítások 57            23            
VI. Értékcsökkenési leírás 1              1              
VII. Egyéb ráfordítások 2              5              

  VII. sorból: értékvesztés
A. ÜZEMI TEVÉKENYSÉG EREDMÉNYE (I±II+III-IV-V-VI-VII) 1 251       -               1 132       

VIII. Pénzügyi műveletek bevételei
IX. Pénzügyi műveletek ráfordításai
B. PÉNZÜGYI M ŰVELETEK EREDMÉNYE (VIII-IX) -              -               -              
C. SZOKÁSOS VÁLLALKOZÁSI EREDMÉNY (±A±B) 1 251       -               1 132       
X. Rendkívüli bevételek
XI. Rendkívüli ráfordítások
D. RENDKÍVÜLI EREDMÉNY (X-XI) -               
E. ADÓZÁS ELŐTTI EREDMÉNY (±C±D) 1 251       -               1 132       

XII. Adófizetési kötelezettség
F. ADÓZOTT EREDMÉNY (±E-XII) 1 251       -               1 132       

Keltezés: 2018.05.31

a vállalkozás vezetője
(képviselője)
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I. ÁLTALÁNOS MAGYARÁZAT 
 
A szövetség neve: Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetsége – MMOSZ 
Székhelye: 1077 Budapest, Wesselényi u. 11. 
A szövetség megalakulásának időpontja, az alapszabály kelte: 2010.06.16 
 
A Fővárosi Bíróság a Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetsége elnevezésű 
szervezetet 13981. sorszám alatt 2010. július 5-én a társadalmi szervezetek nyilvántartásába 
vette. 
 
A Szövetség céljai és tevékenysége: 
 
A Szövetség elsődleges célja, hogy érdekképviseletet és érdekvédelmet nyújtson a hazánkban 
működő, személyzeti szolgáltatást nyújtó vállalkozásoknak, elsősorban a munkaerő-
kölcsönzéssel foglalkozó cégeknek, illetve ezek üzleti partnereinek, ezáltal támogatva és 
segítve mind a szolgáltatás nyújtását, mind annak elfogadását. 
 
A Szövetség további célja, hogy hazánkban a munkaerő-kölcsönzés jogintézményként való 
megszilárdulása valóban megtörténjék, és az egy egységes – a versenyképességet és a 
munkavállalókat egyaránt kiszolgáló – szabályrendszerrel épülhessen be a magyar gazdasági 
és jogi struktúrába. 
 
A Szövetség feladata, hogy mindezek érdekében a jogalkotó előtt mindazokat a magyar 
sajátosságokra épülő értékeket és érdekeket is megjelenítse, amelyek egyéb érdekképviseleti 
szervek tevékenysége során nem, vagy a szükségesnél kisebb mértékben jelennek meg. 
 
A Szövetség mindezekre tekintettel az alábbi tevékenységeket látja el. 
 - A tagok összehangolt fellépésének segítése a területet érintő kérdésekben 
 - Közös érdekképviseleti intézkedések megtételének kezdeményezése 
 - Véleménynyilvánítás a területet érintő jogalkotói döntések előtt 
 - Információs és egyéb kapcsolatok, együttműködés kiépítése és fenntartása 
  mindazon kormányzati, politikai, társadalmi és szakmai szervezetekkel, 
  valamint érdekcsoportokkal, ahol a tagok érdekeinek érvényre juttatása azt 
  indokolttá és szükségessé teszi 
 - Hazai és nemzetközi kapcsolatok létesítése, ápolása, továbbá fenntartása 
  hasonló tevékenységet folytató szervezetekkel 

- Ezeken túlmenően a tagok képzésének, oktatásának elősegítése, programok, 
rendezvények szervezése 

 
A Szövetség céljai megvalósításához szükséges anyagi feltételek megteremtése érdekében a 
jogszabály előírásai szerint gazdasági, vállalkozási tevékenységet folytathat és alapítványt 
hozhat létre. 
 
 
Az MMOSZ képviselője:    Dr. Simon Balázs 
 
Közhasznúsági fokozat: nem közhasznú 
 



 
Számviteli politika 
 
A Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetsége a Számviteli törvény és a 224/2000 
(XII.19.) Korm. Rendelet alapján Egyszerűsített éves beszámolót készít. Könyveit és 
analitikáit a számviteli törvény és az általános előírások szerint vezeti. 
Az értékcsökkenés elszámolása a számviteli politikában meghatározott mértékek szerint 
történik. 
 
A mérleg fordulónapja december 31. 
 
A mérlegkészítés időpontja május 31. 
 
II. SZÁMLAOSZTÁLYOK 
 
1. Számlaosztály – Befektetett eszközök 
 
A Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetsége 2017. évben 581 e Ft bekerülési 
értékű, ami nettó 0 e Ft értékű befektetett eszközzel rendelkezett. Ez az MMOSZ honlap, 
illetve számlázó szoftver használati joga melyet az Immateriális javak közt tart nyilván. 
 
2. Számlaosztály – Készletek 
 
A Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetségének 2017. évben készlete nem volt. 
 
3. Számlaosztály – Követelések, pénzeszközök 
 
A Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetsége könyveiben 2017. december 31-én 60 
e Ft vevő követelés szerepel a követelések között. 
 
2017. december 31-i leltározott pénzkészlete a házipénztárban 24 e Ft, az elszámolási 
betétszámlán 3 261 e Ft volt. 
2017. évben 12e Ft aktív időbeli elhatárolás képzésre került sor, mely a következő évekre jutó 
szoftver követési díjak arányos részét tartalmazza. 
 
4. Számlaosztály – Források 
 
A Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetségének induló tőkéje nem volt. Saját 
tőkéje 2017. december 31-én 2 3 262 e Ft, mely 2 130 e Ft eredménytartalékból és 1 132 e Ft 
2017. évi adózott eredményből áll. 
 
 
A Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetségének kötelezettsége 2017. december 31-
én: 

- SZJA 3 eFt, 
- EHO 4 e Ft, 
- Szállítói tartozás 69e.  

 
2017. évben 19 e Ft passzív időbeli elhatárolás képzésre került sor, mely könyvviteli 
szolgáltatás 2017.12. havi díja. 



III. EREDMÉNYKIMUTATÁS 
 
A Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetsége eredmény kimutatását a Számviteli 
törvény és a 224/2000 (XII.19.) Korm. Rendelet előírása alapján készíti. Költségeit csak az 5-
ös számlaosztályban könyveli, a számlatükör bontása a magyar törvényeknek megfelel. 
 
Bevételek: 
 
2017. évben a Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetségének vállalkozási 
tevékenységből származó árbevétele és költsége nem volt. 
 
A bevétele 2 640 e Ft, a következőképpen alakult: 
 
 - Tagdíj bevétel:   2 640 e Ft 
 
 
A Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetsége 2017. év során költségvetési 
támogatást, illetve egyéb támogatást nem kapott. 
 
 
Költségek és ráfordítások: 
 
Költségei 2017. évben az alábbiak szerint alakultak: 
 
 - Anyagjellegű ráfordítások:    1 479 e Ft 
 - Személyi jellegű ráfordítások:   23 e Ft 
 - Értékcsökkenés: 1 e Ft 
 - Egyéb ráfordítások  5 e Ft 
 
 
Személyi jellegű ráfordítások: 
 
A személyi jellegű ráfordítások 2017. évi alakulása a következő: 
 - Bérköltség:  0 e Ft 
 - Személyi jellegű egyéb kifizetés:  19 e Ft 
 - Járulékok: 4 e Ft 
 Összesen 23 e Ft 
 
 
2017. évben a Magyar Munkaerő-kölcsönzők Országos Szövetségének alkalmazottja, 
bérkifizetése nem volt. 
A vezető tisztségviselők az MMOSZ-től juttatást nem kaptak. 
 
 
 
 
Budapest, 2018.05.31.  


